
Formation de Master ProfessionnelFormation de Master Professionnel
en Gestion des Ressources Humainesen Gestion des Ressources Humaines

Conditions d’accès TS ou Bac+2.

Admission Sur étude dossier + Concours écris et Oral.

Langue d’enseignement Français

Durée de la Formation 18 Mois dont 06 mois stage dans une entreprise

Sanction de
la formation :

Attestation de Succès délivrée par l’Institut de Formation en
    Gestion du Syndicat National Sonatrach. 

 Régime Externe en cours du jour ou en cours du soir 

Modules

Communication interne et interpersonnelle 
Droit du Travail 
Environnement de l'entreprise et gestion des ressources humaines 
Gestion Prévionnelle de l'Emploi et des compétences
Méthodes d'analyse et de résolution des problèmes
Audit social 
Politique et ingénierie de la formation
Politique de recrutement, d'intégration et des conservation 
Système d'appréciation et gestion des carrières 
Système de rémunération et calcul de la paie 
Finance pour non financiers
Leadership et management d'équipe
Statistiques appliquées aux ressources humaines
Tableau de bord des ressources humaines


